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REGIONE PIEMONTE BU29S1 18/07/2019 
 

CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE - Deliberazione dell'Ufficio di Presidenza 
Deliberazione n. 117/2019 del 5 luglio 2019. 
LEGGE REGIONALE 1 DICEMBRE 1998, N. 39. PERSONALE DEGLI UFFICI DI 
COMUNICAZIONE. INCARICHI DI CUI ALL'ART. 12 DELLA L EGGE REGIONALE N. 
25 DEL 26 OTTOBRE 2009 E DI CUI ALL'ARTICOLO 14, CO MMA 3 BIS DELLA 
LEGGE REGIONALE N. 23 DEL 28 LUGLIO 2008. DETERMINA ZIONE DELLE 
RISORSE FINANZIARIE PER L'ANNO 2019 - XI LEGISLATUR A. (CM/AA) 
 
 

(omissis) 
 
 L'Ufficio di Presidenza, unanime, 
 

D E L I B E R A 
 
1. di stabilire che il budget annuale per i contratti a tempo determinato e di collaborazione per 
il personale addetto agli Uffici di Comunicazione del Consiglio regionale, di cui alla l.r. n. 39/1998 
è pari ad euro 674.997,59 comprensivo delle risorse necessarie per gli emolumenti relativi a 
trasferte e missioni del personale a tempo determinato; 
 
2. di determinare la ripartizione del budget dell'Ufficio di Presidenza per l'anno 2019, 
specificando che lo stesso spetta ai componenti dell'Ufficio di Presidenza in carica, in proporzione 
al periodo luglio-dicembre 2019, secondo il seguente prospetto: 
 Componente Budget annuale  Periodo luglio-dicembre 2019 
Presidente 289.285,33 145.831,51 
Vice Presidente 120.535,25 60.762,98 
Vice Presidente 120.535,25 60.762,98 
Consigliere Segretario 48.213,92 24.305,10 
Consigliere Segretario 48.213,92 24.305,10 
Consigliere Segretario 48.213,92 24.305,10 
 Totali 674.997,59 340.272,77 
 
3. di stabilire che il budget per l'anno 2019, per i contratti relativi agli incarichi di cui 
all'articolo 12 della l.r. 25/2009 e di cui all'art. 14, comma 3bis, della l.r. n. 23/2008 è pari a euro 
130.000,00, dando atto che sarà proporzionato al periodo dal 1° luglio-31 dicembre 2019, 
considerato l'inizio della XI legislatura al 1° luglio 2019. Il budget è comprensivo delle risorse 
necessarie per gli emolumenti relativi a trasferte e missioni del personale a tempo determinato, 
fermo restando che l'importo complessivo del trattamento economico lordo annuo e degli oneri a 
carico dell'amministrazione relativi al contratto del Portavoce ai sensi dell'art. 12 comma 4 della l.r. 
25/2009 non può superare il limite di 100.000,00 euro; 
 
4. di dare atto che il limite di spesa per i contratti a tempo determinato e di collaborazione di 
cui al presente provvedimento è conforme alle previsioni dell'art. 9, comma 28, del d.l. n. 78/2010. 


